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I

KURULUS VE AMAQC

MADDE 1 — 12 Temmuz 1932’de kurulan Tiirk
Dil Kurumu kamu yararina c¢alisir devrimei bir
bilim dernegidir.

MADDE 2 - Tiirk Dil Kurumunun kurucusu
ATATURK tiir. Kurulug icin dilekceyle hiikiimete
bag vuranlar: Canakkale milletvekili Samih Rifat
(Bagkan), Afyonkarahisar milletvekili Rusen Egref
(Unaydin: Genel Yazman), Zonguldak milletvekili
Celal Sahir (Erozan: Uye ve Vezneci), Manisa mil-
letvekili Yakup Kadri (Karaosmanoglu: Uye).

MADDE 3 - Tirk Dil Kurumunun yénetim
yeri (merkezi) Ankara’dadir. Subesi yoktur.




MADDE 4 - Tirk Dil Kurumunun amaci:
Dilimizin 6zlesmesini ve biitiin bilim, teknik ve sa-
nat kavramlarim karsilayacak yolda gelismesini
devrimci bir anlayigla ve bilim metotlarina uygun
olarak saglamaga caligmakiir.

MADDE 5 — Tiirk Dil Kurumunun caligma
konulari:

a) Yazili ve sozlii kaynaklardan Tiirk dili ile
ilgili derleme ve taramalar yapmak;

b) Tiirk dilinin gelisme ve O6zlesmesine yara-
yacak sozlikler yapmak;

c) Tiirk dilbilgisi iizerinde incelemelerde bu-
lunmak; Tiirkcenin duruk, tarihsel ve kargilagtir-
mali dilbilgilerini hazirlama alanlarinda galiymak;

¢) Tirli bilim, sanat ve teknik kollarinda kul-
lanilan terimleri Tiirkgelegtirmek;

d) Tiirk Dil Kurumunun amacini genis bir
yurttag topluluguna benimsetmek, Kurum cabs-
malarini tamitmak, yetigen kugaklarda ana dili bi-
lincini koklestirmek, dil bilgisini ve dil sevgisini ge-
listirmek icin resmi ve 6zel kuruluglarla, her derece-
deki 6gretim kurumlariyle, radyo ve basinla igbir-
ligi yapmak; toplantilar, konugmalar, geziler, ser-
giler diizenlemek; yaymnlar yapmak; odiiller ver-
mek;

e) Kurumca hazirlanan, yazdirilan, satin ali-
nan, yabanci dillerden cevirtilen yapitlar1 yayim-
lamak, dergiler ¢ikarmak;
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f) Bagka kurum ve kigilerin Tiirk Dil Kuru-
munun amacina uygun caligmalarim ve yayinlarini
desteklemek.

I
UYELER

MADDE 6 — Tiirk Dil Kurumunun dort tiirli
tiyesi vardir: 1) Asil iiye, 2) Onur iiyesi, 3) Haber-
lesme iiyesi, 4) Yardimci iiye.

1. Kuruma asil iiye olabilmek igin gerekli kogul-
lar sunlardir:

a) Yirmi bes yasimi bitirmis olmak;

b) Medeni haklarin1 kullanma yetkisi bulun-
mak;

c) Atatiirk’e ve Atatiirk ilkelerine bagh bulun-
dugu, Kurumun amacim benimsedigi yaymnlarin-
dan, siirekli ¢aligmalarindan anlagilmak.

Kuruma asil iiye olmak isteyenler agagida be-
lirtilen tarihler arasinda bir yazi ile Kurum Genel
Yazmanhgina bag vururlar. Bu yaziya asafidaki
belgeler iligtirilir:

— Kimlik belgesi Ornegi;

— Ogrenim durumunu ve nerelerde galigtigin
bildiren yazi;

— Atatiirk’e, Atatiirk ilkelerine ve Kurumun
amacina baghh oldugunun hangi yayinlarindan ya
da caligmalarindan anlaglabilecegini gosteren yazi;
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— Kurumun amacina uygun davranacagim
bildiren imzali bir belge;

— 1Iki asil iiyenin aday1 tamitan ve calismalarim
belgeleriyle degerlendiren ayrintili sunug yazisi (Bir
asil tiye iki kurultay arasinda ancak ii¢ iiye aday:
igin imza koyabilir. Yénetim Kurulu iiyeleri hig
bir iiye adaymun sunug yazisimi imzalayamaz).

— Asil iiyelik igin bag vurma siireleri 10-30
ocak, 2-21 mayis, 1-20 eyliildiir. Bu siireler icinde
yapimamig ya da Kuruma gelmemis olan bag vur-
malar gecerli sayilmaz. Durum istekliye bildirilir.

Yiiriitme Kurulu elde edebilecegi biitiin bil-
gilere dayanarak incelemesini yapar; goriigiinii Yo-
netim Kuruluna bildirir. Karar, gériismeler sonun-
da Yénetim Kurulunda gizli oyla ve toplantida
bulunanlarin tigte iki cogunlugu ile verilir.

Uyelige alinanlara durum yazili olarak bildiri-
lir. Alinmayanlar, alinmadiklar1 giinden baglamak
lizere aradan iki yi1l ge¢meden yeniden bas vura-
mazlar.

Asil iiyeler Kuruma yilda 30 lira édenti verir-
ler:

2. Onur iiyeligi yurt icinde ya da diginda calig-
malariyle, yapitlariyle, Tiirk diline yarari dokunan-
lara ya da Tiirk Dil Kurumuna malca biiyiik yar-
dimlarda bulunanlara Yo6netim Kurulu karariyle
verilir,
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3. Haberlesme iiyeligi, yabanci iilkelerin dil
bilginlerinden uygun goriilenlere Yonetim Kurulu
karariyle verilir.

Yabanc: iilkelerin ilgili bilim kurullari da tii-
zel kigilikleriyle haberlesme iiyesi olarak alinabilir-
ler.

4. Yardimecr iiye olabilmek igin gerekli kogul-
lar sunlardir:

a) 18 yasimi bitirmig olmak;

b) Medeni haklariman kullanma yetkisi bulun-
mak;

c¢) Kurumun amacimi benimsedigi ve gercek-
lestirme yolunda ¢aba gosterdigi kamisina varilmig
olmak.

Kuruma yardimci iiye olmak isteyenler bir
yazi ile Kurum Genel Yazmanhgina bag vururlar.
Bu yaziya agagidaki belgeler ilistirilir:

— Kimlik belgesi 06rnegi;

— Ogrenim durumunu ve g¢aliyma hayatim
bildiren yazi;

— Kurumun amacim benimsedigini ve gercek-
lestirme yolunda caligtigimi bildiren iki asil {iyenin
taniklik belgesi.

Yiiriitme Kurulu, isteklinin durumunu ince-
ler ve gerekli karari verir.

Yardima iiyelie alinanlar, her toplantida Yo6-
netim Kurulunun bilgisine sunulur.




MADDE 7 — Kurumdan c¢ikmak istedigini yazi
ile bildiren iiyenin adi iiye kiitiigiinden silinir. Ust
iste iki yil 6denti vermeyen tiyeye, belli bir siire
icinde odentisini vermezse iiyelikten cikmig sayila-
cagl yazilir. Kuruma verdigi adresinde bulunmayan
tiyeye bu bildirim Kurumca yayimlanan dergide
ilan yolu ile yapilir. Uye bundan sonra da édentisini
vermezse Yonetim Kurulu karariyle adi iye kiitii-
giinden silinir.

III

KURULLAR, GOREVLERI VE
YETKILERI

MADDE 8 - Tirk Dil Kurumunun iglerini
ylriten kurullar gunlardir:

a) Kurultay (Genel Kurul);

b) Yonetim Kurulu;

c) Yiriutme Kurulu;

¢) Denetleme Kurulu;
d) Onur Kurulu.

Kurumun i¢ denetimi, yukaridaki kurullarca,
Tiiziikte belirtilen bicimlerde yapihr.

A. Kurultay (Genel Kurul)

MADDE 9 - Kurultay iki yilda bir, temmuz
ayinda, Yonetim Kurulunun kararlagtiracag: giinde,
Ankara’da asil iiyelerle toplanir. Toplant: giiniinden
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en az 15 giin 6nce Yonetim ve Denetleme Kurul-
lar1 raporlariyle giindem asil iiyelere gonderilir.
Ayrica toplanti yeri ile giinii, saatli ve giindemi en
az 10 giin once iki gazete ile duyurulur.

MADDE 10 — Kurultayin aglmasi igin asil
iiyelerin ¢ogunlugunun bulunmas: gerekir. Ik giin
cogunluk saglanamazsa ertesi giin gene o saatta
katilan iiyelerle toplant1 yapilir.

Onur ve haberlesme iiyeleriyle yardimc tiye-
ler toplantiya dinleyici olarak katilabilirler.

Kurultayrs Kurum bagkam agar.

MADDE 11 - Kurultay c¢aligmalarimi yonet-
mek iizere bir bagkan, iki asbagkan, dort yazman
secilir.

MADDE 12 — Kurultayin gorecegi isler sunlar-
dir:

a) Kurumun gecen donemdeki caligmalarini
inceleyerek gerekli kararlari almak;

b) Kurum hesaplarim1 ve Denetleme Kurulu
raporunu inceleyip Yonetim Kurulunu aklamak;

c) Yonetim Kurulunca diizenlenen biitge ta-
sarisinl  goriigiip onaylamak;

¢) Gelecek dénem galigmalariigin gerekli yoner-
geleri vermek;

d) Tiiziikk degisikliklerini ve tiiziikle ilgili yo-
rumlar1 yapmak;

¢) Yonetim, denetleme ve onur kurullarim
secmek.



Kurultaylarda, Kurum iyesi olsun olmasin,
dil bilginlerinin bilimsel bildirilerine de yer verile-
bilir. Bildirilerde aranacak nitelikler Yonetim Ku-
rulunca ilgililere 6nceden duyurulur.

MADDE 13 - Kurultay, giindemindeki konu-
lar1 incelemek iizere gerekli yarkurullari secer. Yar-
kurullarin iye sayis1 en az 12, en c¢ok 21°dir.

Yiiriitme Kurulu iyeleri ilgili yarkurullarin
caligmalarina katihirlar; o6nceki donemin deneti-
miyle ilgili konularda oy kullanmazlar; gelecek
donemle ilgili kararlarda oy kullanirlar. Yarkurula
secilmemis iiye, goriigmelere katilabilir; ancak oy
veremez.

Yarkurullar, iiyelerinin ¢ogunlugu ile toplanir.
Her yarkurul kendisine bir bagkan, bir sozcii, bir
yazman secer. Yarkurul caligmalarmmin sonuglarim
bildiren raporlar genel oturumda goriisiilmek iizere
Kurultay bagkanliina sunulur.

Raporlar tizerindeki sorular1 sozciiler, gerekir-
se yarkurul bagkanlart cevaplandirir.

Yarkurullarin caliyma alanlarina giren konu-
larda, Kurultay bagkanligina verilen oOnergeler ka-
rara baglanmadan o6nce ilgili yarkurullardan gecer.

MADDE 14 - Biitgeden para harcamayi ge-
rektiren Onergelerle yarkurul kararlar1 Genel Kurul-
da gorigilmeden once biit¢e yarkurulundan geger.

MADDE 15 - Kurultayin ve yarkurullarin
kararlari, oturumda bulunanlarin c¢ogunlugu ile
verilir,
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MADDE 16 — Kurultay kararlar1 Yonetim
Kurulunca en ge¢ bir yil iginde yayimlamr.

MADDE 17 — Kurultay, Yoénetim Kurulu iiye-
lerinin yaridan g¢ogunun ya da Kurum iiyelerinin
beste birinin yazih istegiyle ya da 39. maddeye gore,
Yénetim Kurulunca olaganiistii toplantiya c¢agirilir.
Bu toplant icin de 9, 10, 11. maddelere gore islem
yapilir.

B. Yonetim Kurulu

Madde 18— Yonetim Kurulu, Tirk Dil Kuru-
munun her tirli caliymasim1 diizenler. Gerekli
yonetmenlikleri yapar ve calima kollarini kurar.

Bu kurula Kurultayca iiyeler arasindan gizli
oy ile 45 iiye secilir. Bunlardan en gok oy alan 351
asil, geriye kalanlarin 10’u oy sirasiyle yedek tye
olurlar.

MADDE 19 - Yonetim Kurulu, seciminden
sonraki hafta icinde en yagh iiyenin bagkanlifinda
toplanarak gizli oyla bagkan, asbagkan, genel yazman,
sayman, kol bagkanlar1 se¢imini yapar.

Eski Yonetim Kurulunun gorevi bu toplantiya
degin siirer. :

MADDE 20 — Yénetim Kurulu, Bagkanin ya da
onun adina Genel Yazmanin giindemi bildirerek
cagirmasiyle yilda en az li¢ kez gogunlukla toplanir.
Yonetim Kurulu iiyelerinden iigte birinin yazih iste-
&i olursa, Bagkan en geg bir ay icinde Kurulu toplan-
tiya cgagirir.
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Yonetim Kurulunda, kararlar toplantiya katilan-
larin gogunluguyle verilir. Bir {iye kendi sorumlulugu
ile ilgili konu karara baglanirken oya katilamaz.

Yonetim Kurulunun iki Kurultay arasindaki
caliyma siiresine “dénem”, yilda en az 3 kez yapila-
cak caligma siirelerinin her birine “toplant:”, bir
giinliikk caligma siiresine “birlesim”, bir birlegimin
dinlenmeyle ayrilan pargalarina “oturum” denir.

MADDE 21 — Engel bildirmeden ya da Yone-
tim Kurulunca uygun goriilecek engeli olmadan
aralikli araliksiz 5 oturuma katilmayan Yo6netim
Kurulu iiyesi ¢ekilmig sayilir. Engeli dolayisiyle ar-
ka arkaya 2 toplantiya katilamayan ya da katila-
mayacak durumda bulunan {iyenin iligigini kesip
yerine yedeklerden sirasi geleni cagirmaya Yonetim
Kurulu yetkilidir.

MADDE 22 — Yo6netim Kurulu Bagkani, Ku-
rumun da bagkani ve tuizel kigiliginin temsilcisi olup
Kurum adina imza atar. Yonetim Kurulu ve gerekli
goriirse Yiritme Kurulu toplantilarina bagkanlhik
eder.

MADDE 23 — Asbagkan gerektiginde bagkanin
yerine 1§ goriir.

MADDE 24 - Genel Yazman, Kurum diginda
bagka bir gorev alamaz. Yiiritme Kurulu tyeleri,
Kurumda en az yarim giin calisirlar.

MADDE 25 — Yénetim Kurulu iyelerine aylik
ya da benzeri iicret 6denmez. Yonetim Kurulu top-
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lantilarina ya da bagka toplantilara katilacak olan-
lardan, toplantiya digardan gelenlere yolluk (zorun-
lu gider ve yol parasi) ve giindelik 6denir; yerinden
katilanlara sadece giindelik 6denir. Bu 6demelerin
miktar1 Kurultayca kabul edilen biitge ile saptanir.
Genel Yazman, kadro ayhgimi alir. Sayman ve kol
bagkanlarina her ay verilecek para biitceye konulan
odenek gbz oOniinde tutularak Yonetim Kurulunca
belirlenir.

Disarida gorevi olanlara verilecek para tam
giin calganlara verilenlerin {igte ikisini gecemez.

MADDE 26 — Yonetim Kurulu ve Yiiriitme
Kurulu iiyelerine, Kurumdaki gorevleri diginda
yapacaklar1 g¢aliyjmalar ve yazacaklari yapitlar igin
yonetmeligine gore yazi parasi verilir.

MADDE 27 - Toplantiya digaridan gelecek
ya da toplant1 siiresi diginda gecici gorevle bir yere
gonderilecek Yénetim Kurulu iiyelerine biitce yo-
netmeligine gore yolluk ve giindelik Odenir.

C. Yiriitme Kurulu

MADDE 28 — Yiiriitme Kurulu, Genel Yaz-
man, Sayman ve Kol Bagkanlarindan kurulur. Bu
kurul, 30. madde geregince Yonetim Kurulu adina
Kurumun bilim ve yonetim iglerini yiiriitir.

MADDE 29 - Yiritme Kurulu, iyelerinin
yaridan ¢ogu ile toplanir ve kararlarimi gogunlukla
Verir.
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MADDE 30 - Yiiriitme Kurulunun baglca
gorevleri gunlardir:

a) Yonetim Kurulu toplantisinin giindemini
diizenlemek;

b) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak;

c) Iki toplant1 arasindaki bilim ve yonetim ig-
leriyle ilgili raporlari hazirlayip Yénetim Kuruluna
sunmak ;

¢) Kurumun biitge ve kadro tasarilarini hazirla-
mak;

d) Kurumun gelirlerini toplamak, biitceye ve
Yonetim Kurulu kararlarina gére gerekli harcama-
lar1 yapmak, denetleme raporlar: iizerindeki disiin-
celerini Yonetim Kuruluna yazi ile bildirmek :

e) Yonetim Kurulunun yénetmelikle verecegi
yetkiye gore agik kadrolara gorevli atamak, bun-
larin ayliklarim yiikseltme iglemlerini yapmak, yet-
kisi diginda kalan agik kadrolara gérevli secip gegcici
olarak ige baglatmak, bunlarin atanmalarini ve hak
ettikge ayhklarimin arttirilmasimi Yénetim Kurulu-
na Onermek;

f) Yonetim Kurulunun iki toplantisi arasinda
agilan Yiirlitme Kurulu iiyeligine kendi iiyelerinden
birini vekil olarak secmek;

g) Gerekirse gorevliler icin sorugturma yapmak,
(e) fikras1 geregince atamaya yetkili bulundugu
gorevlilere dogrudan dogruya cikarma cezasi ver-
mek, Yonetim Kurulu karamyle atananlara gerek-
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tiginde isten el cektirmek ve cgikarilmasi igin Yone-
tim Kuruluna oneride bulunmak;

g) Yonetim Kurulundan alacag: yetkiye gore
giindelikle ya da gotiirii olarak adam c¢ahstirmak.

MADDE 31 — Genel Yazman, Yiritme Kuru-
lunun bagkanidir. Kurumun biitiin iglerinin tiiziik,
yonetmelik ve kararlara gore yiritiilmesini saglar.
Alacag: yetkiye gore Kurum bagkani adina is go-
rir ve Kurum igleri tizerine bagkana bilgi verir.

Genel Yazmanin yoklugunda kendisinin yetki
verecegi Yiiriitme Kurulu tiyesi genel yazmanlk
gorevini yapar.

MADDE 32 - Sayman, Kurumun hesap, para
ve mallar: ile ilgili biitiin iglerini diizenlemek ve
yiiriitmekle gorevlidir.

MADDE 33 — Kol bagkanlari, Yonetim Kuru-
lunca konulan ilkelere gore cahgirlar ve kollarinn
caligmalarim1 diizenleyip yiiriitiirler.

MADDE 34 - Yiiriitme Kurulu iyelerinden
biri iginden ayrilirsa Yonetim Kurulu bir yenisini
Seger.

C. Denetleme Kurulu

MADDE 35 — Denetleme Kurulu, Kurumun
biitin hesaplarini, para ve mallarla ilgili iglemlerini
denetler.

MADDE 36 — Denetleme Kuruluna Kurumun

asil iiyesi olan 6 kigi secilir. Bunlardan oy sirasiyle
3’4 asil, 3’4 yedek iiyedir. ‘
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Denetleme Kurulu iyeleri, aralarindan birini
bagkan segerler.

MADDE 37 — Denetleme Kurulu en az dort
ayda bir cogunlukla toplanarak denetlemesini ya-
par ve raporunu Yonetim Kurulunun ilk toplanti-
sinda gorigilmek tizere, Genel Yazmanlifa verir.

Denetleme Kurulunun her iiyesi kendi basina
da denetleme yapabilir; ancak rapor kurulca diizen-
lenir,

MADDE 38 — Denetleme Kurulu ¢ahigtig: donem
igin bir rapor diizenler ve Kurultaya sunulmak iize-
re toplantidan bir ay o6nce Kurum Bagkanhgina
Verir,

MADDE 39 — Denetleme Kurulu, gerekcesini
bildirerek Kurultayin olaganiistii toplantiya ¢agiril-
masint Yonetim Kuruluna onerebilir.

Yonetim Kurulu bu &neriyi bir ay i¢inde kara-
ra baglar; oneriyi kabul etmezse 6nergenin goriisiil-
diigii tarihten sonraki bir ay icinde Onur, Yonetim
ve Denetleme Kurullar1 birlikte toplanip cogun-
lukla son karari verirler.

MADDE 40 — Denetgiler igin biitgeye konulan
yillik 6denegin ii¢te biri bu kurulun toplantilarina
katilan iiyelerine dort ayda bir odenir.

Olaganiistii toplantilar igin ayrica édenek veril-
mez.
Ankara digindan gelenlere bir yilda ¢ kezi
gegcmemek tzere yolluk ve giindelik de verilir.
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D. Onur Kurulu

MADDE 41 — Onur Kurulunun gorev ve yet-
kileri sunlardir:

a) 39. madde gerefince yapilacak toplantiya
katilmak;

b) Uyelerin Tiiziikkle ve Kurumun amaci ile
bagdagmayan ya da bunlara aykiri olan durum ve
davramglar1 iizerine gerekli kararlari vermek.

MADDE 42 — Onur Kuruluna Kurumun asil
iiyesi olan 8 kisi segilir. Bunlardan oy sirasiyle 5’1
asil, 31 yedek iyedir.

. Onur Kurulu iiyeleri, aralarindan bir bagkan,
bir yazman segerler.

MADDE 43 — Onur Kurulu iiyeleri ¢ogunlukla
toplanir, kararlarmi en az 3 oyla verirler.

MADDE 44 — Onur Kurulu, Yonetim Kurulun-
dan gonderilen islere baktig1 gibi 41. maddenin (b)
fikrasinda belirtilen iglerden gerekli bulduklarina
dogrudan dogruya da bakabilir.

Yonetim Kurulundan Onur Kuruluna gon-
derilecek iglerin hazirhk sorugturmasi Yiiriitme Ku-
rulunca yapilir. Onur Kurulu dogrudan dogruya
ele alacag isler icin gerekli hazirliklar1 kendi iye-
lerine ya da Yiiritme Kuruluna yaptirabilir.

Yénetim Kurulunca gonderilen iglerin en gok
3 ay icinde sonuglandirilmas: gerekir.

17




MADDE 45 — Onur Kurulunun verecegi ceza-
lar gunlardar:

a) Uyarma;

b) Kinama;

c) Uyelikten gecici ckarma;
¢) Upyelikten cikarma.

Hangi davramglara uyarma ya da kinama ce-
zas1 verilecegini Kurul kendisi kararlagtirir.

Kinama cezas1 verildigi halde davramginda
direnen iiye igin iyelikten gecici cikarma cezasi
verilir.

Atatiirk’e, Atatiirk ilkelerine ve Kurumun a-
macina aykir1 davramglarda bulunan, Kurumun
varligini sarsabilecek ya da onurunu kirabilecek
igler yapan, agir cezali ya da yiiz kizartica bir suc-
tan mahkemece cezalandirilan, iiyelikten gecici ci-
karma cezas1 verildigi halde davramginda direnen
iye icin, tuyelikten c¢ikarma cezas1 verilir.

Onur Kurulunun verecegi kararlar kesindir.

Ancak cikarma cezasi verilenler ilk toplanacak Ku-

rultaya bas vurabilirler. Kurultay, Onur Kurulu-
nun kararini bozarsa ilgilinin adi yeniden iiye kii-
tiigiine - gecirilir.

MADDE 46 - Toplantiya digardan gelecek

Onur Kurulu iiyelerine biitce yonetmeligine gore
yolluk ve giindelik verilir.
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IV
HESAP ISLERI

MADDE 47 — Kurumun biitge hesaplari, para
ve mallanyle ilgili iglemleri biit¢eye ve yonetmelik-
lere gore alinan kararlarla yiiriitiiliir.

MADDE 48 — Kurum biitgesi bir yillik gelir ve
giderleri gostermek iizere diizenlenir ve iki kurultay
arasinda her yil uygulanir.

MADDE 49 - Biitgenin boliimleri arasindaki
aktarmalar Yonetim Kurulunca, dilimleri arasin-
daki aktarmalar Yiiriitme Kurulunca yapilr.

MADDE 50 — Kurum gelirlerinde eksili§ olur-
sa, Yonetim Kurulu gider béliimlerindeki 6denek-
leri degistirerek biitgeyi denklestirmeye yetkilidir.
Yilik biitceden yapilan artinmlar, Yonetim Ku-
rulu karariyle, 6zel fonlara eklenebilecegi gibi ge-
lecek yil biitgesine gelir de vyazilabilir.

MADDE 51 — Biit¢eye konan 6deneklerin har-
canilmasi Yiritme Kurulu kararina baghdir. Yo6-
netim Kurulundan karar alinmasimi gerektiren gi-
derler hesap yonetmeliginde belirtilir.

MADDE 52 - Yonetim, Denetleme ve Onur
Kurulu iyelerine tiiziige gore verilecek yolluklarla
giindelikler icin uygulanacak yontem, biitge yonet=
meliginde belirtilir.

MADDE 53 - Kurultaya digardan gelen asil
iyelere Yonetim Kurulu iiyelerine verileni ge¢me-
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mek ve biitge simirlarini agmamak iizere en gok besg
giindelik verilebilir. Ayrica yol parasi verilmez.

MADDE 54 — Yiiriitme Kurulu karariyle ali-
nip Yonetim Kurulunun onayina bagh olarak ige
baglatilanlarin goérevleri onaylanmasa bile, calg-
tiklar1 siire icin emekleri kargilamir.

30. maddenin (g) fikrasina goére igten el cekti-
rilenlere Yonetim Kurulunca bir karar verilinceye
degin, yarim aylik 6denir. Yénetim Kurulu gérevli
i¢in ¢ikarma karari verirse, 6denen yarim ayliklar
geri alinmaz; goreve devam karari verirse, kalan
yarim ayliklar da odenir.

MADDE 55 — Para igleri i¢in Kurum adina
Yiiriitme Kurulundan kimlere yetki verilecegini
Yonetim Kurulu kararlagtirir.

MADDE 56 — Kurumun baglica gelir kaynak-
lar1 gunlardir:

a) Atatiirk vasiyeti;

b) Devlet yardimi;

c) Uye odentileri;

¢) Bagiy ve yardimlar;

d) Kurum mal varligi (mamelek)ndan elde
edilen gelirler;

e) Tiirlii gelirler.

Kosula bagh olmayan, bagiglarin kabuli Yi-

ritme Kurulunun, kogula bagh olan bagislarin ka-
bulii Yoénetim Kurulunun kararina baghdir.

20
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MADDE 57 — Kurum gorevlilerinin ige aln-
malar1, ayliklarmin yiikseltilmesi, devam ve diizen-
lik isleri ve tiiziikte yazili bulunmayan bagka hak ve
6devleri ile ilgili konular yo&netmelikle belirtilir.

MADDE 58 — Kurumda su defterler tutulur:

a) Uye kiitigi;

b) Kurullar karar defterleri;

¢) Gelen ve giden yazlar defterleri;

¢) Demirbag egya ve ambar defterleri;

d) Gelir ve gider defterleri;

¢) Biitge, bilaingo ve kesin hesap defteri;

f) Tiziigiin ve yonetmeliklerin gerektirdigi
bagka defterler.

MADDE 59 — Dil Devrimi ile ilgili 6énemli
giinlerde ve Tiirk Diline biiyiik emek veren kigilerin
dogum ve olim yildéniimlerinde torenler diizen-

lenir.

VI

TUZUK DEGISIKLIGI VE
KURUMUN DAGITILMASI

MADDE 60 — Tiiziigiin ama¢ maddesi degis-
tirilemez; bagka maddeler, Kurultayin agihg giini
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yoklamada bulunan asil iiye sayisinin iigte iki co-
gunluguyle degistirilebilir.

MADDE 61 — Kurumun dagitilmasi karari,
Kurumun iiye kiitigiinde ad1 yazihi asil iiye sayisinin
iicte iki c¢ogunluguyle verilir.

MADDE 62 — Kurum dagitilir ya da dagilirsa,
varliklar1 Tiirk Tarih Kurumuna, bu Kurum yok
ise Ankara Universitesi Dil ve Tarih-Cografya Fa-
kiiltesinin Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimiine har-
canmak tiizere Ankara Universitesi Dil ve Tarih
—Cografya Fakiltesine verilir.

MADDE 63 — Bu tiizitk onay tarihinde yiiriir-

lige girer.
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VII. TURK DIL KURULTAYINCA KABUL
EDILEN TURK DIL KURUMU TUZUGU

Madde :

Madde :

Madde :

Madde :

I

TURK DIL KURUMU VE AMACI

I-
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3_
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12 Temmuz 1932 de kurulan Tiirk
Dil Kurumu kamu yararnna caligir
bir dernektir.

Tiirk Dil Kurumu’nun kurucusu ATA-
TURK tiir. Kurulug igin dilekge ile
hiikkiimete bas vuranlar sunlardir:
Ganakkale Mebusu Samih Rifat
(reis sifatiyle), Afyon Karahisar Me-
busu Rusen Esref (umumi kitip sifa-
tiyle), Zonguldak Mebusu Celal Sahir
(4za ve veznedar sifatiyle), Manisa
Mebusu Yakup Kadri (4za sifatiyle).

Tiirk Dil Kurumu’nun merkezi An-
kara’dir. Kurum subeler acabilir.

Tiirk Dil Kurumu'nun amaci: Dili-
mizin 6zlesmesini ve biitiin  bilim,
teknik ve sanat kavramlarimi karsili-
yacak yolda gelismesini devrimci bir
anlayisla ve bilim metodlarina uygun
olarak saglamaga calismaktir.



IT

UYELER

5- Tiirk Dil Kurumu’nun dort tiirli tiyesi

vardir. :

a) Yirmi iki yagim bitirmig olan, me-
deni haklarimi kullanma yetkisine
sahip bulunan, Kurum’un amacim
benimsiyerek Tiirk diliyle ugrasan
veya onunla yakindan ilgilenen
her Tiirk, Kurum’a asil iiye olabi-
lir. Asil iiye olmak istiyenler, kim-
liklerini ve Kurum’un amacini be-
nimsediklerini bildirir bir yaz1 ve
iki yillik iki asil {iyenin yazih
tavsiyeleriyle Kurum Genel Yaz-
manhgina bag vururlar. Yiiritme
Kurulu’nun teklifiyle durumlarn
Yonetim Kurulunda goristiliip ka-
rara baglanir. Bu lyeler Kurum’a
yilda en az bes lira ddenti verirler.

b) Yurt iginde veya disinda gahiyma
ve eserleriyle Tirk diline hizmet
edenlere veya Tiirk Dil Kurumu’-
na malca biiyik ol¢iide yardim
edenlere Yonetim Kurulu tarafin-
dan “‘seref uyeligi” verilir.

c) Tiirk Dil Kurumu’'na tiirli yol-
larda yardim edenlere ve ilgi gos-

_4_

Madde :

Madde :

Madde :

6-

‘7-

terenlere Yonetim Kurulu karariy-
le “yardimc: iyelik” verilir.

d) Yabanci memleketlerin dil bilgin-
lerinden uygun goriilenlere Yone-
tim Kurulu karariyle ‘“muhabir
tiyelik’” verilebilir. Yabanci mem-
leketlerin ilgili bi'im kurumlarn da
tiizel kisilikleriyle ayn1 yolda “‘mu-
habir iiye” olarak alinabilirler.

Kurum’dan c¢ikmak istediklerini yazi

ile bildirenlerin iyeligi gider. Tizlge

ve amaca aykir1 harekette bulunanlar,

Kurum’a ii¢ yi1l middetle 6denti ver-

miyenler, Kurum’un onurunu kiran-

lar, Haysiyet Kurulu’nun karariyle
tiyelikten gikarilirlar

111

KURULLAR, GOREVLERI VE YETKILERI

Tiirk Dil Kurumu’nun igleri ve galis-
malari su kurullarca yiiriitiiliir:

a) Genel Kurul “Kurultay”,

b) Yonetim Kurulu,

c) Denetleme Kurulu,

d) Haysiyet Kurulu.

A. Kurultay

8- Tiirk Dil Kurumu’nun Genel Kurulu

olan Kurultay ii¢ yilda‘ bir temmuz
ay1 icinde Yonetim Kurulu'nun ka-

_5_.



Madde :

Madde :

Madde :

Madde

- rarlagtirdigi giinde Ankara’da topla-

9..

10-
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nir. Yonetim Kurulu en az bir ay 6nce

glindemi de bildirmek suretiyle asil

tiyeleri Kurultay’a ¢agirir; Kurultay’in
toplanti giiniinii ve giindemini ayrica
ilan eder.

Kurultay’in toplanti yeri Yone-
tim Kurulu karariyle degistirilebilir.
Kurultay’da goriigmelere katilmak ve
oy vermek hakki asil iiyelerindir.

Seref tiyeleriyle yardimc1 ve mu-
habir iiyeler ve Yonetim Kurulunca
¢agrilmalari uygun goériilecek kimse-
ler gorismelere katilabilirler.
Kurultay asil iiyelerin g¢ogunlugiyle
toplanir. Kararlagtinlip ilan edilmis
olan giinde, cogunluk elde edilemezse,
ertesi giin bulunanlarla toplant: yapilir.

Kurultay Kurum Baskam ta-
rafindan agilir.

Kurultay kendine bir baskan, iki ikinci

bagkan, d6rt yazman seger. Bunlar Ku-

rultay’in Bagkanhk Kuruludur.

Kurultay :

a) Dil konusunda, Kurultay’dan en
az iki ay 6nce Yonetim Kurulu’na
verilen teblig ve teklifler iizerinde
konusma ve tartigmalar yapar; bu
konuda ¢o6ziilmesini gerekli bul-

dugu meseleleri ortaya koyup Y-

ey

Madde :

Madde

Madde :

13-
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Ty

netim Kurulundan bunlarin ince-
lenmesini 1ister.

b) Yonetim Kurulu'nun g¢aliyma ve
hesap raporlarimi inceleyip karara
baglar, Kurum’un biitgesini kabul
eder.

c) Gerektigi takdirde Tiiziik degisik-
likleri ve yorumlari hakkinda ka-
rarlar verir.

d) Bu tiiziikte kabul edilen kurullarin
tiyelerini seger.

Bu maddenin a, b, ¢ bentlerinde
yazili igler Kurultay’in ilgili komisyon-
larindan gegtikten sonra Genel Kurul’a
gelir.

Kurultay, ¢aligmalar: i¢in gerekli ko-
misyonlar1 seger. Komisyon ¢aliyma-
larimin  sonuglariyle teklifleri Kurul-
tay’a sunulur.

Kurultay kararlari oturumda bulunan
asil tiyelerin ¢ogunlugiyle verilir.

Kurultay, Yonetim Kurulu'nun iigte
iki ¢ogunluk karariyle veya Kurum
iiyelerinden beste birinin yazili iste-
giyle olaganiistii toplantiya cagrilabi-
lir. Bu toplantinin giindemi en az on
bes giin once ilan edilir.

‘.._7-—



Madde :

Madde :

Madde :

Madde :

Madde
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B. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Tirk Dil Kurumu’-
nun her tiirli galiymalarini diizenli-
yen ve bunlardan sorumlu olan Ku-
ruldur. Bu Kurul’a Kurultay’ca dil
devrimini benimseyip bu yolda calis-
may1 lizerine alan dil uzmanlari, 6g-
retim mensuplari, vyazarlar ve fikir
adamlar: arasindan gizli oy ile 45 iiye
secilir. Bunlardan en ¢ok oy alan 35 i
as1l, geriye kalanlarin 10 u oy sirasiyle
yedek tye olurlar.

Yonetim Kurulu, en yagh iiyenin bas-

kanhginda toplanarak:

a) Bir bagkan,

b) Bir ikinci baskan,

c) Bir genel yazman,

d) Bir sayman,

e) Gerekli sayida ¢alisma kolu bag-
kanlar1 seger.

Yonetim Kurulu, Tiirk Dil Kurumu’-

nun amacini gergeklestirmek iizere bi-

lim ve yonetim ¢alismalarim diizenler,

gereken kararlari verir. Subeler aca-

bilir.

Yonetim Kurulu yilda en az ¢ defa

cogunlukla toplanir.

Kurulca kabule deger bir 6zri olma-

dan birbiri ardinca ii¢ toplanti do-

i

,1

Madde

Madde

Madde :

Madde

Madde :
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neminde bulunmiyan Yonetim Kurulu
tyesi ¢ekilmig sayilir.
Yonetim Kurulu, Baskan tarafindan
glindemi bildirilerek toplantiya ¢ag-
rilir.

Denetleme Kurulu’nun veya ken-
di iiyelerininiigte birinin yaz1 ile gos-
terecegi liizum iizerine de toplanir.
Yonetim Kurulu’'ndan ayrilmalar o-
lursa yerlerini aldiklar1 oy sirasiyle
yedekler alir. Esit sayida oy almus
yedeklerden biri ad ¢ekme vyoliyle
Yonetim Kurulunca ayrilir.

Yonetim Kurulu Bagkam ayni zaman-
da Kurum’un da bagkami ve tiizel
kisiliginin temsilcisi olup Yonetim Ku-
ruluve gerekli gordiigu takdirde Yii-
ritme Kurulu toplantilarina bagkan-
lik eder. Yonetim Kurulu’nun karar-
larin1 yerine getirir ve Kurum adina
imzalar.

Ikinci bagkan, bagkanin iy basinda
bulunmadigl zamanlarda onun yerine
igleri yuriitir. Bagkanin bu vazifeden
kesin olarak ayriligi takdirinde, Yone-
tim Kurulu’nun ilk toplantisinda yeni
bir bagkan segilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri bu gérevlerini
fahri olarak yaparlar. Kendilerine ayri-
ca Genel Yazmanlik, Saymanlk veya

._9_




Madde : 26-

Madde : 27-

Kolbagkanhgi gorevi verilmis bulunan-
lara biitceye konulmus olan o6denek
tizerinden aylik tazminat verilir. Bun-
lara verilecek tazminat miktar: resmi
veya Ozel kurumlarda gorevli olup
olmadiklarina ve Kurum’a ayiracak-
lar1 zamana gore degisir.

Yonetim Kurulu tiyelerinden bi-
limsel eserler meydana getirenler bu
eserleri icin telif hakki alabilirler.

Yonetim Kurulu toplantilarina digar-
dan gelecek iiyelere biitceye konan
odenek ve esas iizerinden yolluk ve
giindelik verilir.

Her hangi bir sebeple bir ¢alis-
ma yerine cagirilacak veya gonderi-
lecek kimselere Yiriutme Kurulu’nca
takdir edilecek miktar tizerinden yol-
luk ve giindelik verilir.

Yiiriitme Kurulu

Kurum’un her ttrli bilim ve yone-
tim islerini devaml olarak yiiriitmek
iizere Genel Yazman, Sayman ve ¢a-
lisma kollar: bagkanlar1 Kurum’un Yii-
ritme Kurulu’nu teskil ederler.

Bu kurul, Yoénetim Kurulu’ndan
aldig1 yol gosterme ve yetkilere gore
onun admma ig gorir. Yonetim Ku-

Madde

Madde :

Madde

. 28-

20-

. 30-

rulu'nun toplantilar1 arasinda, onun
onamina sunulmak iizere, gerekirse ve
kadrosu varsa, memur tayin eder;
bilimle ilgili olmiyan isler {iizerinde
kararlar verir; biitce ve kadro tasa-
rilarini hazirlar; Yonetim Kurulu’nun
her toplantisinda iki toplanti arasinda
gordigi 1isler hakkinda bu kurula
rapor verir.

Genel Yazman, Yiritme Kurulu’nun
baskanidir. Yonetim Kurulu'nca ¢izi-
len program, verilen karar ve yol
gostermelere gore Kurum’un iglerini
yuriitmekle gorevlidir.

Genel Yazman’in 15 basinda bu-
lunmamasi halinde, onun yetki vere-
cegiiiye, Yiritme Kurulu'na bagkan-
lik eder.

Sayman, Kurum’un gelirinin toplan-
masl, giderlerinin 6denmesi, hesap ve
demirbas defterlerinin tutulmasi, Yii-
ritme Kurulunca verilen harcama
kararlarinin yerine getirilmesiyle go-
revlidir.

(Caliyma kollar1 Bagkanlari, Yonetim
Kurulu'nca konulan esaslara gore Bi-
lim kollarimin caligmalarini diizenle-
yip vyuriitmekle gorevlidirler.




Madde

Madde

Madde :

Madde :
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Yiiriitme Kurulu tiyelerinden biri igin-
den ayrihirsa Yonetim Kurulu bir ye-
nisini Seger.

Yiiriitme Kurulu, tyelerinin yaridan
fazlasiyle toplanir ve kararlarini ¢o-
gunlukla verir. Oylarda esitlik olursa
toplanti bagkaninin bulundugu taraf
gogunluk kazanmis sayilir.

C. Denetleme Kurulu

Iki Kurultay arasinda gegen yillarn
hesap islerini denetlemek iizere Ku-
rultayca uyelerinin tigl asil, {iigii ye-
dek iiye olarak bir Denetleme Kurulu
secilir.

Asil iiyelerden birinin ayrilmasi
halinde yerine yedeklerden en g¢ok oy
alan geger.

Denetleme Kurulu, iclerinden birini
basgkan secer. Bagkanin ¢agirmasi ile yil-
da en az dort defa cogunlukla toplana-
rak denetlemesini yapar. Ayrica her bi-
risi istedigl zaman biitiin hesaplar in-
celer. Neticeyi Yonetim Kurulu’nun
ilk toplantisinda goriisiilmek iizere Yii-
riitme Kurulu’na bir raporla bildirir.

Ikinci denetlemesinde hatalarin
diizeltilmemis oldugunu goriirse Ku-
rultay’in olaganiistii toplantiya cagi-

Madde

Madde :
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36-

rilmasini  Yonetim  Kurulu’na teklif
eder.

Denetciler ayrica Kurultay’a su-
nulmak iizere birlikte veya ayri ayr
olarak son durumu gosteren raporu
hazirlarlar.

Gorevlerini tam yapan denetgi-
lere yillik bir tazminat verilir.

Iki Kurultay arasindaki biitiin hesap-
lar Kurultay’in onamasina sunulur.

D. Haysiyet Kurulu

Haysiyet Kurulu i¢in, Kurultay’ca 8
iiye segilir, bunlardan en ¢ok oy kaza-
nan besi asil, geri kalan tigii yedek olur.

Haysiyet Kurulu tyeleri iglerin-
den birini bagkan, birini de yazman
seger ve gerektigi zaman g¢ogunlukla
toplanarak 6 nc1 maddenin 2 nci fik-
ras1 geregince Yonetim Kurulu tara-
findan kendine verilen igleri gori-
siip karara baglar.

Uyelikten gikarma kararlar an-
cak Kurultay’ca kabul edildikten son-
ra kesinlesir.

Haysiyet Kurulu ayrica Denet-
leme Kurulw’nun teklif edecegi veya
kendi liizum gorecegi maddeleri de
karara baglar.




Madde

Madde

Madde

Madde
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: 37- Yonetim kurulu karariyle subeler aci-

: 38-

labilir. Bunlarin yonetimi, yetkileri
ve Kurultay’da nasil temsil edilecegi
Kurultay’in onayina sunulmak iize-
re Yonetim Kurulu’nca hazirlanacak
bir yénetmelikle belirtilir.

Kurum’un i¢ orgiitleri ve gorevleri
bir yonetmelikle belirtilir.

: 39- Kurum’da su defterler tutulur:

a) Kurum iiyelerinin adlarini, soyad-
larini, iglerini ve adreslerini gos-
terir kitiik;

2

Kurullarin karar defterleri;

(e
oo

Gelen giden yazilar defteri;

£

Demirbas esya defteri;

q]
S

Gelir gider hesap defteri;

—
pa—

Bilango ve kesin hesap defteri;

\Y%

PARA iSLERI

: 40- Kurum’un baglica gelir kaynaklar sun-

lardar:

a) Atatiirk vasiyeti,

—.I[l‘_

Madde

Madde
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D 42-

b) Devlet yardima,

c) Uye odentiler,

d) Yayin satig gelirleri,

¢) Yardimlar, bagislar ve tiirli ge-

lirler. '

Kurum igleri igin, biit¢eye uygun ola-
rak, para harcanmasi ve oOdenmesi
Yiiriitme Kurulu kararma baghdir.

Para igleri Yonetim Kurulu'nca yetki
verilecek miisterek iki imza ile yiri-
tilir.

VI

TUzZUKTE DEGISIKLIK VE KURUM UN FESHI

Madde

Madde

- 43r

- 44-

Kurum’un tiiziigtinde degisiklik ancak
Kurultay karariyle yapilir. Amag¢ mad-
desinin veya bu maddenin bir fikrasi-
nin degistirilmesi veya Kurum’un fes-
hine karar verilmesi tam iiye sayisinin
iigte ikisinin kabuliine baghdir. Tiizi-
giin bagka maddelerinde degisiklik i¢in
toplantiya katilanlarin iigte ikisinin
gogunluk karari sarttir.

Kurum’un feshedilmesi veya infisah
etmesi halinde, Kurum’un kurulusun-
dan tasfiyesine kadar elde ettigi ge-
lirler icinde Atatiirk vasiyetinden ge-
len miktar hesaplanir ve nispetge ona




1932), 12 Temmuz (Tﬁrk Dil Kuru-
mu’'nun kurulusu, 1932) ve g Agustos
(veni Tirk Alfabesinin kabulii, 1928)
glinlerinin yildéniimlerini anma ve
memlekette bu vesilelerle dil devrimi
izerinde ilgiyi uyanik tutma husus-
lar1 Yonetim Kurulu’'nca kararlasti-
rilir. '

biiylikler ve bilginler, bayram téren-
lerinde anilir.
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VII. TURK DIL KURULTAYINCA KABUL
EDILEN TURK DIL KURUMU TUZUGU

Madde :

Madde :

Madde :

Madde :

I

TURK DIL KURUMU VE AMACI

1- 12 Temmuz 1932 de kurulan Tiirk

Dil Kurumu kamu yararina calgir
bir dernektir.

Tiirk Dil Kurumu’nun kurucusu ATA-
TURK tiir. Kurulug igin dilekge ile
hiikiimete bag vuranlar sunlardir:
Canakkale Mebusu Samih Rifat
(reis sifatiyle), Afyon Karahisar Me-
busu Rusen Esref (umumi kitip sifa-
tiyle), Zonguldak Mebusu Celal Sahir
(aza ve veznedar sifatiyle), Manisa
Mebusu Yakup Kadri (4za sifatiyle).

Tiirk Dil Kurumu’nun merkezi An-
kara’dir. Kurum subeler acabilir.

Tirk Dil Kurumu’nun amaci: Dili-
mizin Ozlesmesini ve biitiin bilim,
teknik ve sanat kavramlarim karsili-
yacak yolda gelismesini devrimci bir
anlayisla ve bilim metodlarina uygun
olarak saglamaga calismaktir.
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UYELER

5- Tiirk Dil Kurumu’nun dort tiirlii tyesi

vardir.

a) Yirmi iki yagim bitirmis olan, me-
deni haklarimi kullanma yetkisine
sahip bulunan, Kurum’un amacini
benimsiyerek Tiirk diliyle ugrasan
veya onunla yakindan ilgilenen
her Tiirk, Kurum’a asil iiye olabi-
lir. Asil iiye olmak istiyenler, kim-
liklerini ve Kurum’un amacim be-
nimsediklerini bildirir bir yazi ve
iki yillik iki asil iyenin yazih
tavsiyeleriyle Kurum Genel Yaz-
manhgina bag vururlar. Yiiriitme
Kurulu’nun teklifiyle durumlar
Yonetim Kurulunda goriisiiliip ka-
rara baglanir. Bu iiyeler Kurum’a
yilda en az bes lira 6denti verirler.

b) Yurt i¢inde veya diginda galigma
ve eserleriyle Tirk diline hizmet
edenlere veya Tiirk Dil Kurumu’-
na malca biiyik olgiide yardim
edenlere Yonetim Kurulu tarafin-
dan “‘seref iyeligi” verilr.

c) Tirk Dil Kurumu’na tiirli yol-
larda yardim edenlere ve ilgi gos-

-_4._.

Madde :

Madde :

Madde :
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terenlere Yonetim Kurulu karariy-
le *‘yardimci tiyelik” verilir.

d) Yabanci memleketlerin dil bilgin-
lerinden uygun goriilenlere Yone-
tim Kurulu karariyle “muhabir
tyelik” verilebilir. Yabanci mem-
leketlerin ilgili bi'im. kurumlarn da
tuizel kisilikleriyle ayni yolda “‘mu-
habir iiye” olarak alinabilirler.

Kurum’dan ¢ikmak istediklerini yazi

ile bildirenlerin iiyeligi gider. Tiziige

ve amaca aykir1 harekette bulunanlar,

Kurum’a ii¢ yi1l miiddetle 6denti ver-

miyenler, Kurum’un onurunu kiran-

lar, Haysiyet Kurulu’nun karariyle
tiyelikten cikarilirlar

III

KURULLAR, GOREVLERI VE YETKILERI

Tiirk Dil Kurumu’nun isleri ve galis-
malarn su kurullarca yiritilir:

a) Genel Kurul “Kurultay”,

b) Yonetim Kurulu,

c) Denetleme Kurulu,

d) Haysiyet Kurulu.

A. Kurultay

8- Tiirk Dil Kurumu’'nun Genel Kurulu

olan Kurultay ii¢ yilda bir temmuz
ay1l icinde Yonetim Kurulu’nun ka-

__5__.
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rarlagtirdigr giinde Ankara’da topla-
nir. Yonetim Kurulu en az bir ay 6nce
gindemi de bildirmek suretiyle asil
tyeleri Kurultay’a ¢agirr; Kurultay'in
toplant1 giiniinii ve giindemini ayrica
ilan eder.

Kurultay’in toplanti yeri Yone-
tim Kurulu karariyle degistirilebilir.
Kurultay’da gorismelere katilmak ve
oy vermek hakki asil iiyelerindir.

Seref iiyeleriyle yardimci ve mu-
habir iyeler ve Yonetim Kurulunca
¢agrilmalar1 uygun gortilecek kimse-
ler goriismelere katilabilirler.
Kurultay asil iyelerin c¢ogunlugiyle
toplanir. Kararlagtirthp ilan edilmisg
olan giinde, ¢ogunluk elde edilemezse,
ertesi giin bulunanlarla toplant: yapilir.

Kurultay Kurum Bagkani ta-
rafindan agilir.

Kurultay kendine bir baskan, iki ikinci

bagkan, dort yazman seger. Bunlar Ku-

rultay’in Baskanlik Kuruludur.

Kurultay :

a) Dil konusunda, Kurultay’dan en
az iki ay once Yonetim Kurulu'na
verilen teblig ve teklifler tizerinde
konusma ve tartigmalar yapar; bu
konuda ¢oziilmesini gerekli bul-
dugu meseleleri ortaya koyup Yo-

e s
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Madde :
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netim Kurulundan bunlarin ince-
lenmesini ister.

b) Yonetim Kurulu'nun c¢ahsma ve
hesap raporlarim inceleyip karara
baglar, Kurum’un biit¢esini kabul
eder.

c) Gerektigi takdirde Tiizik degisik-
likleri ve yorumlar: hakkinda ka-
rarlar verir.

d) Bu tuziikte kabul edilen kurullarin
tiyelerini seger.

Bu maddenin a, b, ¢ bentlerinde
yazili igler Kurultay’in ilgili komisyon-
larindan gegtikten sonra Genel Kurul’a
gelir.

Kurultay, caligmalar i¢in gerekli ko-
misyonlar1 seger. Komisyon caligma-
larinin  sonuglariyle teklifleri Kurul-
tay’a sunulur.

Kurultay kararlari oturumda bulunan
asil tiyelerin ¢ogunlugiyle verilir.

Kurultay, Yonetim Kurulu'nun iigte
iki gogunluk karariyle veya Kurum
iiyelerinden beste birinin yazili iste-
giyle olaganiistii toplantiya cagrilabi-
lir. Bu toplantinin giindemi en az on
bes giin once ilan edilir.

.—_7_.
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B, Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Tiirk Dil Kurumu’-

nun her tirli ¢aliymalarini dizenli-

yen ve bunlardan sorumlu olan Ku-

ruldur. Bu Kurul’a Kurultay’ca dil

devrimini benimseyip bu yolda c¢als-

may1 iizerine alan dil uzmanlari, 63-

retim mensuplari, vyazarlar ve fikir

adamlar arasindan gizli oy ile 45 tye

segilir. Bunlardan en ¢ok oy alan 35 1

asil, geriye kalanlarin 10 u oy sirasiyle

yedek tiye olurlar.

Yonetim Kurulu, en yagh tiyenin bas-

kanhiginda toplanarak:

a) Bir bagkan,

b) Bir ikinci bagkan,

c) Bir genel yazman,

d) Bir sayman,

e) Gerekli sayida c¢alisma kolu bas-
kanlar1 seger.

Yonetim Kurulu, Tirk Dil Kurumu’-
nun amacini gerceklestirmek tizere bi-
lim ve yonetim caligmalarini diizenler,
gereken kararlari verir. Subeler aga-
bilir.

Yonetim Kurulu yilda en az ¢ defa
cogunlukla toplanir.

Kurulca kabule deger bir 6zrii olma-
dan birbiri ardinca ii¢ toplanti do-

S
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neminde bulunmiyan Yonetim Kurulu
tyesi ¢ekilmis sayilir.
Yonetim Kurulu, Bagkan tarafindan
giindemi bildirilerek toplantiya ¢agi-
rilir.

Denetleme Kurulu’nun veya ken-
di iiyelerininiigte birinin yazi ile gos-
terecegi liizum {izerine de toplamir.
Yonetim Kurulu'ndan ayrilmalar o-
lursa yerlerini aldiklari oy sirasiyle
yedekler alir. Esit sayida oy almus
yedeklerden biri ad c¢ekme vyoliyle

Yonetim Kurulunca ayrilir.

Yonetim Kurulu Baskani ayni zaman-
da Kurum’un da bagkam ve tiizel
kisiliginin temsilcisi olup Yonetim Ku-
ruluve gerekli gordiigii takdirde Yii-
ritme Kurulu toplantilarina bagkan-
lik eder. Yonetim Kurulu’nun karar-
larim1 yerine getirir ve Kurum adina
imzalar.

Ikinci bagkan, bagkanin is basinda
buluimadigi zamanlarda onun yerine
igleri yuritir. Bagkanin bu vazifeden
kesin olarak ayrihsi takdirinde, Yone-
tim Kurulu’nun ilk toplantisinda yeni
bir bagkan secilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri bu gorevlerini
fahri olarak yaparlar. Kendilerine ayri-
ca Genel Yazmanlik, Saymanbk veya

___q_._
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Kolbagkanlig: gérevi verilmis bulunan-
lara biitgeye konulmus olan odenek
tizerinden aylik tazminat verilir. Bun-
lara verilecek tazminat miktar: resmi
veya oOzel kurumlarda gorevli olup
olmadiklarina ve Kurum’a ayiracak-
lar1 zamana gore degisir.

Yonetim Kurulu iiyelerinden bi-
limsel eserler meydana getirenler bu
eserleri igin telif hakk: alabilirler.

Yonetim Kurulu toplantilarina digar-
dan gelecek tliyelere biitceye konan
odenek ve esas lizerinden yolluk ve
giindelik verilir.

Her hangi bir sebeple bir galis-
ma yerine cagirillacak veya gonderi-
lecek kimselere Yiriitme Kurulu'nca
takdir edilecek miktar iizerinden yol-
luk ve giindelik verilir.

Yiiriitme Kurulu

Kurum’un her tirli bilim ve yoéne-
tim iglerini devamli olarak yiiriitmek
tizere Genel Yazman, Sayman ve ¢a-
hiyma kollar1 bagkanlart Kurum’un Yii-
ritme Kurulunu tegkil ederler.

Bu kurul, Yo6netim Kurulu’'ndan
aldigi yol gosterme ve yetkilere gore
onun adina iy gorur. Yonetim Ku-

Madde

Madde

Madde

. 28-
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rulu’nun toplantilarn arasinda, onun
onamina sunulmak iizere, gerekirse ve
kadrosu varsa, memur tayin eder;
bilimle ilgili olmiyan isler iizerinde
kararlar verir; biitce ve kadro tasa-
rilarim hazirlar; Yonetim Kurulu’nun
her toplantisinda iki toplant: arasinda
gordiigii igler hakkinda bu kurula
rapor Verir.

Genel Yazman, Yiiriitme Kurulu'nun
bagkanidir. Yonetim Kurulu'nca ¢izi-
len program, verilen karar ve yol
gostermelere gore Kurum’un iglerimi
yiirtitmekle gorevlidir.

Genel Yazman’in 1§ baginda bu-
lunmamas: halinde, onun yetki vere-

cegiliye, Yiriitme Kurulu'na bagkan-
lik eder.

Sayman, Kurum’un gelirinin toplan-
masi, giderlerinin 6denmesi, hesap ve
demirbag defterlerinin tutulmasi, Yi-
ritme Kurulunca verilen harcama
kararlarinin yerine getirilmesiyle go-
revlidir.

Caligma kollar1 Bagkanlari, Yonetim
Kurulu’'nca konulan esaslara gore Bi-
lim kollarimin caliymalarimi diizenlc-
yip yiriitmekle gorevlidirler.
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Yiiriitme Kurulu iiyelerinden biri igin-
den ayrilirsa Yonetim Kurulu bir ye-
nisini seger.

Yiritme Kurulu, iyelerinin yaridan
{azlasiyle toplanmir ve kararlarini co-
gunlukla verir. Oylarda esitlik olursa
toplanti bagkanminin bulundugu taraf
¢ogunluk kazanmis sayilir.

(.. Denetleme Kurulu

Iki Kurultay arasinda gegen yillarin
hesap islerini denetlemek tizere Ku-
rultayca tyelerinin iigi asil, igi ye-
dek iiye olarak bir Denetleme Kurulu
secilir.

Asil tiyelerden birinin ayrilmas:
halinde yerine yedeklerden en ¢ok oy
alan gecer.

Denetleme Kurulu, iclerinden birini
bagkan seger. Bagkanin ¢agirmast ile yil-
da en az dort defa cogunlukla toplana-
rak denetlemesini yapar. Ayrica her bi-
risi i1stedigli zaman biitiin hesaplar in-
celer. Neticeyl Yonetim Kurulu’nun
ilk toplantisinda goriigilmek iizere Yii-
ritme Kurulu’na bir raporla bildirir.

Ikinci denetlemesinde hatalarin
diizeltilmemis oldugunu goriirse Ku-
rultay’in olagantsti toplantiya gagi-

Madde

Madde
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rilmasini Yonetim Kurulu’na tekhif
eder.

Denetgiler ayrica Kurultay’a su-
nulmak {izere birlikte veya ayri ayr
olarak son durumu gdsteren raporu
hazirlarlar.

Gérevlerini tam yapan denetgi-
lere yillilk bir tazminat verilir.

Iki Kurultay arasindaki biitiin hesap-
lar Kurultay’in onamasina sunulur.

D. Haysiyet Kurulu

Haysiyet Kurulu igin, Kurultay’ca 8
iiye segilir, bunlardan en ¢ok oy kaza-
nan besi asil, geri kalan tigii yedek olur.

- Haysiyet Kurulu iyeleri iglerin-
den birini baskan, birini de yazman
secer ve gerektifi zaman gogunlukla
toplanarak 6 nci maddenin 2 nci fik-
rast geregince Yonetim Kurulu tara-
findan kendine verilen igleri gorii-
stip karara baglar.

Uyelikten gikarma kararlari an-
cak Kurultay’ca kabul edildikten son-
ra kesinlesir.

Haysiyet Kurulu ayrica Denet-
leme Kurulu’nun teklif edecegi veya
kendi liizum gorecegi maddeleri de
karara baglar.
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CrgiTLI HUKUMLER

: 37- Yonetim kurulu karariyle subeler aci-

: 8-

labilir. Bunlarin yonetimi, yetkileri
ve Kurultay’da nasil temsil edilecegi
Kurultay’in onayina sunulmak iize-
re Yonetim Kurulu’nca hazirlanacak
bir yoénetmelikle belirtilir.

Kurum’un i¢ orgiitleri ve gorevleri
bir yénetmelikle belirtilir.

: 39- Kurum’da su defterler tutulur:

a) Kurum iyelerinin adlarini, soyad-
larini, islerini ve adreslerini gos-
terir kiitiik;

&

Kurullarin karar defterleri;

o
s

Gelen giden yazilar defteri;

R

Demirbas esya defteri;

e) Gelir gider hesap defteri;

[) Bilango ve kesin hesap defteri;
\%

PARrRA iSLERI

: 40- Kurum’un baslica gelir kaynaklar sun-

lardir:

a) Atatiirk vasiyeti,

__I(J“_
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b) Devlet yardimi,

¢) Uye odentilers,

2.

) Yayin satig gelirleri,
e) Yardimlar, bagislar ve tiirli ge-
lirler.

Kurum isleri igin, biitgeye uygun ola-
rak, para harcanmasi ve Odenmesi
Yiiriitme Kurulu kararina baghdir.
Para isleri Yonetim Kurulu’nca yetki
verilecek miisterek iki imza ile yiiri-
tilir.

VI

T{zZUKTE DEGISIKLIK VE KURUM'UN FESHI

Madde : 43- Kurum’un tiiziigiinde degisiklik ancak

Madde

=44

Kurultay karariyle yapilir. Amag¢ mad-
desinin veya bu maddenin bir fikrasi-
nin degistirilmesi veya Kurum’un fes-
hine karar verilmesi tam iiye sayisinin
iigte ikisinin kabuliine baghdir. Tiizii-
giin bagka maddelerinde degisiklik i¢in
toplantiya katilanlarin iigte 1kisinin
cogunluk karar sarttir.

Kurum’un feshedilmes: veya infisah
etmesi halinde, Kurum’un kurulusun-
dan tasfiyesine kadar elde ettigi ge-
lirler i¢inde Atatiirk vasiyetinden ge-
len miktar hesaplanir ve nispetce ona
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VII. TURK DIL. KURULTAYINCA
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TURK DIL KURUMU TUZUGU

TURK TARIH KURUMU BASIMEVI—ANKARA
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VII. TURK DIL KURULTAYINCA KABUL
EDILEN TURK DIL KURUMU TUZUGU

Madde :

Madde :

Madde :

Madde :

I

TURK DIL KURUMU VE AMACI

1- 12 Temmuz 1932 de kurulan Tiirk

Dil Kurumu kamu yararnna caligir
bir dernektir.

Tiirk Dil Kurumu’nun kurucusu ATA-
TURK tiir. Kurulug icin dilekge ile
hiikimete bas vuranlar sunlardir:
Canakkale Mebusu Samih Rifat
(reis sifatiyle), Afyon Karahisar Me-
busu Rugen Egref (umumi katip sifa-
tiyle), Zonguldak Mebusu Celal Sahir
(aza ve veznedar sifatiyle), Manisa
Mebusu Yakup Kadri (4za sifatiyle).

Tiirk Dil Kurumu’nun merkezi An-
kara’dir. Kurum subeler acabilir.

Tiirk Dil Kurumu’nun amaci: Dili-
mizin ozlesmesini ve biitiin bilim,
teknik ve sanat kavramlarimi karsili-
yacak yolda gelismesini devrimci bir
anlayisla ve bilim metodlarina uygun
olarak saglamaga caligmaktir.
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TUYELER

5- Tiirk Dil Kurumu’nun dort tiirli iiyesi

vardir.:

a) Yirmi iki yagim bitirmis olan, me-
deni haklarim1 kullanma yetkisine
sahip bulunan, Kurum’un amacim
benimsiyerek Tiirk diliyle ugrasan
veya onunla yakindan ilgilenen
her Tiirk, Kurum’a asil iiye olabi-
lir. Asil iiye olmak istiyenler, kim-
liklerini ve Kurum’un amacini be-
nimsediklerini bildirir bir yaz1 ve
iki yillik iki asil tdyenin yazih
tavsiyeleriyle Kurum Genel Yaz-
manligina bas vururlar. Yiiriitme
Kurulu'nun teklifiyle durumlan
Yonetim Kurulunda goriisiilip ka-
rara baglanir. Bu iiyeler Kurum’a
yilda en az bes lira 6denti verirler.

b) Yurt i¢ginde veya diginda galigma
ve eserleriyle Tirk diline hizmet
edenlere veya Tirk Dil Kurumu’-
na malca biyik olgiide yardim
edenlere Yonetim Kurulu tarafin-
dan ‘‘seref iyeligi” verilir.

¢) Tirk Dil Kurumu’na tiirli yol-
larda yardim edenlere ve ilgi gos-

—4_
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Madde :
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terenlere Yonetim Kurulu karariy-
le “yardimci tyelik verilir.

d) Yabanci memleketlerin dil bilgin-
lerinden uygun gorilenlere Yone-
tim Kurulu karariyle ‘“‘muhabir
iyelik” verilebilir. Yabanci mem-
leketlerin ilgili bi'im kurumlan da
tiizel kigilikleriyle ayn1 yolda “mu-
habir tiye” olarak alinabilirler.

Kurum’dan ¢ikmak istediklerini yazi

ile bildirenlerin tyeligi gider. Tiiziige

ve amaca aykir1 harekette bulunanlar,

Kurum’a ti¢ y1l miiddetle 6denti ver-

miyenler, Kurum’un onurunu kiran-

lar, Haysiyet Kurulu'nun karariyle
tiyelikten g¢ikarilirlar

III

KURULLAR, GOREVLERI VE YETKILERI

Tiirk Dil Kurumu’nun isgleri ve galis-
malart su kurullarca yiurttilir:

a) Genel Kurul “Kurultay”,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetleme Kurulu,

d) Haysiyet Kurulu.

A. Eurullay

8- Tiurk Dil Kurumu’'nun Genel Kurulu

olan Kurultay ii¢ yilda bir temmuz
ay1 i¢inde Yonetim Kurulu’nun ka-
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rarlastirdigi giinde Ankara’da topla-
nir. Yonetim Kurulu en az bir ay 6nce
gindemi de bildirmek suretiyle asil
iiyeleri Kurultay’a ¢agirir; Kurultay’in
toplanti giiniinii ve giindemini ayrica
ilan eder.

Kurultay’in toplanti yeri Yone-
tim Kurulu karariyle degistirilebilir.
Kurultay’da goriismelere katilmak ve
oy vermek hakki asil tiyelerindir.

Seref iiyeleriyle yardimel ve mu-
habir iiyeler ve Yonetim Kurulunca
cagrilmalari uygun goriilecek kimse-
ler goriismelere katilabilirler.
Kurultay asil iiyelerin gogunlugiyle
toplamir. Kararlagtinhp ilan edilmis
olan giinde, cogunluk elde edilemezse,
ertesi giin bulunanlarla toplant: yapilir.

Kurultay Kurum Bagkam ta-
rafindan agilir.

Kurultay kendine bir baskan, iki ikinci

bagkan, dort yazman seger. Bunlar Ku-

rultay’in Bagkanlik Kuruludur.

Kurultay :

a) Dil konusunda, Kurultay’dan en
az iki ay once Yonetim Kurulu’na
verilen teblig ve teklifler iizerinde
konusma ve tartiymalar yapar; bu
konuda ¢o6zilmesini gerekli bul-
dugu meseleleri ortaya koyup Yo-

e s
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netim Kurulundan bunlarin ince-
lenmesini ister.

b) Yonetim Kurulu’'nun g¢aligma ve
hesap raporlarini inceleyip karara
baglar, Kurum’un biit¢esini kabul
eder.

c) Gerektigi takdirde Tiuziik degisik-
likleri ve yorumlar1 hakkinda ka-
rarlar verir.

d) Bu tiiziikte kabul edilen kurullarin
liyelerini seger.

Bu maddenin a, b, ¢ bentlerinde
yazili isler Kurultay’in ilgili komisyon-
larindan gegtikten sonra Genel Kurul’a
gelir.

Kurultay, ¢aligmalar: i¢in gerekli ko-
misyonlar: seger. Komisyon caliyma-
larimin sonuglariyle teklifleri Kurul-
tay’a sunulur.

Kurultay kararlar oturumda bulunan
asil iiyelerin ¢ogunlugiyle verilir.

Kurultay, Yonetim Kurulu’nun iigte
iki cogunluk karariyle veya Kurum
iiyelerinden begte birinin yazili iste-
giyle olaganiistii toplantiya gagrilabi-
lir. Bu toplantinin giindemi en az on
bes giin 6nce ilan edilir.

— P —
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B. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Tiirk Dil Kurumu’-
nun her tirli caliymalarini dizenli-
yen ve bunlardan sorumlu olan Ku-
ruldur. Bu Kurul’a Kurultay’ca dil
devrimini benimseyip bu yolda c¢alis-
may1 lizerine alan dil uzmanlari, 6§-
retim mensuplari, vyazarlar ve fikir
adamlar1 arasindan gizli oy ile 45 iiye
secilir. Bunlardan en ¢ok oy alan 351
asil, geriye kalanlarin 1o u oy sirasiyle
yedek iiye olurlar.

Yonetim Kurulu, en yasgh tiyenin bas-
kanhginda toplanarak:

a) Bir basgkan,

b) Bir ikinci baskan,

Bir genel yazman,

Bir sayman,

Gerekli sayida c¢aligma kolu bags-
kanlar1 secger.

L Bl 2

Yonetim Kurulu, Tirk Dil Kurumu’-
nun amacini gerceklestirmek iizere bi-
lim ve yonetim galiymalarini diizenler,
gereken kararlari verir. Subeler aca-
bilir.

Yonetim Kurulu yilda en az ii¢ defa
cogunlukla toplanir.

Kurulca kabule deger bir 6zrii olma-
dan birbiri ardinca ii¢ toplanti do-

AR
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neminde bulunmiyan Yonetim Kurulu
tiyesi gekilmig sayilir.
Yonetim Kurulu, Baskan tarafindan
giindemi bildirilerek toplantiya c¢agi-
rilir.

Denetleme Kurulu’nun veya ken-
di iyelerininiigte birinin yaz1 ile gos-
terecegl lizum {tizerine de toplanir.
Yonetim Kurulu’'ndan ayrilmalar o-
lursa yerlerini aldiklar1 oy sirasiyle
yedekler alir. Esit sayida oy almus
yedeklerden biri ad ¢ekme yoliyle
Yonetim Kurulunca ayrilir.

Yonetim Kurulu Baskani ayni zaman-
da Kurum’un da bagkani ve tiizel
kisiliginin temsilcisi olup Yonetim Ku-
ruluve gerekli gordugi takdirde Y-
riitme Kurulu toplantilarina bagkan-
lik eder. Yonetim Kurulu'nun karar-
larin1 yerine getirir ve Kurum admna
imzalar.

Ikinci bagkan, baskanin is basinda
bulunmadig1 zamanlarda onun yerine
igleri yurttiur. Bagkanin bu vazifeden
kesin olarak ayrilisi takdirinde, Yone-
tim Kurulu’nun ilk toplantisinda yeni
bir bagkan secilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri bu gérevlerini
fahriolarak yaparlar. Kendilerine ayri-
ca Genel Yazmanlik, Saymanlik veya

___..q_.
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Kolbaskanhgi gorevi verilmig bulunan-
lara bitceye konulmus olan 6denek
tizerinden aylik tazminat verilir. Bun-
lara verilecek tazminat miktar: resmi
veya oOzel kurumlarda gorevli olup
olmadiklarina ve Kurum’a ayiracak-
lar1 zamana gore degisir..

Yonetim Kurulu iiyelerinden bi-
limsel eserler meydana getirenler bu
eserleri i¢in telif hakki alabilirler.

Yonetim Kurulu toplantilarina disar-
dan gelecek iiyelere biitceye konan
odenek ve esas tuzerinden yolluk wve
giindelik verilir.

Her hangi bir sebeple bir calis-
ma yerine cagirilacak veya gonderi-
lecek kimselere Yiirtitme Kurulu’nca
takdir edilecek miktar tizerinden yol-
luk ve giindelik verilir.

Yiiriitme Kurulu

Kurum’un her tiirli bilim ve yone-
tim iglerini devamli olarak yiiriitmek
tizere Genel Yazman, Sayman ve ga-
lisma kollar1 bagkanlar1 Kurum’un Yi-
ritme Kurulu'nu teskil ederler.

Bu kurul, Yonetim Kurulu’ndan
aldig1 yol gdsterme ve yetkilere gore
onun adina is gorir. Yonetim Ku-
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rulu’'nun toplantilar1 arasinda, onun
onamina sunulmak tizere, gerekirse ve
kadrosu varsa, memur tayin eder;
bilimle ilgili olmiyan isler tuzerinde
kararlar verir; biitge ve kadro tasa-
rilarimi hazirlar; Yonetim Kurulu’nun
her toplantisinda iki toplant1 arasinda
gordiigi isler hakkinda bu kurula
rapor verir.

Genel Yazman, Yiritme Kurulu'nun
bagkamdir. Yonetim Kurulu’nca ¢izi-
len program, verilen karar ve vyol
gostermelere gore Kurum’un isglerini
yiriitmekle gorevlidir.

Genel Yazman’in i baginda bu-
lunmamas1 halinde, onun yetki vere-
cegi liye, Yiriitme Kurulu'na bagkan-
lik eder.

Sayman, Kurum’un gelirinin toplan-
masi, giderlerinin 6denmesi, hesap ve
demirbas defterlerinin tutulmasi, Yii-
ritme Kurulunca verilen harcama
kararlarinin yerine getirilmesiyle go-
revlidir.

Calisma kollar1 Bagkanlari, Yoénetim
Kurulu’'nca konulan esaslara gore Bi-
lim kollammin c¢ahsmalarini diizenle-
yip yiritmekle gorevlidirler,
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Yiritme Kurulu iiyelerinden biri isin-
den ayrilirsa Yonetim Kurulu bir ye-
nisini seger.

Yiiriitme Kurulu, iyelerinin yaridan
fazlasiyle toplanir ve kararlarimi ¢o-
gunlukla verir. Oylarda esitlik olursa
toplanti bagkaninin bulundugu taraf
cogunluk kazanmis sayilir.

(. Denetleme Kurulu

Iki Kurultay arasinda gegen yillarin
hesap islerini denetlemek iizere Ku-
rultayca tyelerinin gl asil, gl ye-
dek iiye olarak bir Denetleme Kurulu
secilir.

Asil tyelerden birinin ayrilmas:
halinde yerine yedeklerden en gok oy
alan gecer.

Denetleme Kurulu, iglerinden birini
bagkan secer. Bagkanin ¢agirmasi ile yil-
da en az dort defa ¢cogunlukla toplana-
rak denetlemesini yapar. Ayrica her bi-
risi istedigl zaman biitiin hesaplar: in-
celer. Neticeyi Yonetim Kurulu’'nun
ilk toplantisinda gorisiilmek tizere Y-
ritme Kurulu’na bir raporla bildirir.

Ikinci denetlemesinde hatalarin
diizeltilmemis oldugunu goriirse Ku-
rultay’in olaganiistii toplantiya c¢agi-
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rilmasim Yonetim  Kurulu’'na  teklif
eder.

Denetgiler ayrica Kurultay’a su-
nulmak tlzere birlikte veya ayr ayri
olarak son durumu gosteren raporu
hazirlarlar.

Gorevlerini tam yapan denetgi-
lere yillik bir tazminat verilir.

Iki Kurultay arasindaki biitiin hesap-
lar Kurultay’im onamasina sunulur.

D. Haysiyet Kurulu

Haysiyet Kurulu igin, Kurultay’ca 8
iiye segilir, bunlardan en gok oy kaza-
nan besi asil, geri kalan tigti yedek olur.

Haysiyet Kurulu tyeleri iglerin-
den birini bagkan, birini de yazman
secer ve gerektigi zaman gogunlukla
toplanarak 6 nci maddenin 2 nci fik-
rasi geregince Yonetim Kurulu tara-
findan kendine verilen isleri gori-
sip karara baglar.

Uyelikten g¢ikarma kararlar an-
cak Kurultay’ca kabul edildikten son-
ra kesinlegir.

Haysiyet Kurulu ayrica Denet-
leme Kurulw’nun teklif edecegi veya
kendi lizum gorecegi maddeleri de
karara baglar.
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IV
GESiTLI HUKUMLER

Yonetim kurulu karariyle subeler agi-
labilir. Bunlarin yénetimi, yetkileri
ve Kurultay’da nasil temsil edilecegi
Kurultay’in onayina sunulmak iize-
re Yonetim Kurulu’'nca hazirlanacak
bir yonetmelikle belirtilir.

Kurum’un i¢ orgiitleri ve gérevleri
bir yonetmelikle belirtilir.

Kurum’da su defterler tutulur:

a) Kurum iiyelerinin adlarini, soyad-
larimi, iglerini ve adreslerini gos-
terir kiitiik;

b) Kurullarin karar defterleri;
c) Gelen giden yazilar defteri;
d) Demirbas egya defteri;

e) Gelir gider hesap defteri;

f) Bilango ve kesin hesap defteri;

A%

PArRA iSLERI

: 40- Kurum’un baglica gelir kaynaklar1 sun-

lardar:

a) Atatirk vasiyeti,

o 71 e
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b) Devlet yardim,

c¢) Uye ddentileri,

d) Yayin satig gelirleri,

e) Yardimlar, bagislar ve tiirli ge-
lirler.

Kurum isleri i¢in, biitgeye uygun ola-

rak, para harcanmasi ve odenmesi

Yiiriitme Kurulu kararina baghdir.

Para isleri Yonetim Kurulu'nca yetki

verilecek miisterek iki imza ile yiirii-

tulir.

VI

TUzZUKTE DEGISIKLIK VE KURUM UN FESHI

Madde : 43- Kurum’un tiziginde degisiklik ancak
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Kurultay karariyle yapilir. Amag¢ mad-
desinin veya bu maddenin bir fikrasi-
nin degistirilmesi veya Kurum’un fes-
hine karar verilmesi tam {ye sayisinin
tigte ikisinin kabuliine baghdir. Tizii-
giin bagka maddelerinde degisiklik igin
toplantiya katilanlarin tigte ikisinin
cogunluk karar garttir.

Kurum’un feshedilmesi veya infisah
etmesi halinde, Kurum’un kurulusun-
dan tasfiyesine kadar elde ettigi ge-
lirler icinde Atatiirk vasiyetinden ge-
len miktar hesaplamir ve nispetge ona
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isabet edeni Atatirk’iin Tirk Dil ve
Tiirk Tarih Kurumlarr’mi kurmaktaki
iradesinin gerceklesmesini devam et-
tirmek sartiyle vasiyeti idare edenlere
geri verilir. Kalani {izerinde umumi
hiikiimler uygulanir.
26 Eyliil (birinci Tiirk Dil Kurultays,
1932), 12 Temmuz (Tirk Dil Kuru-
mu'nun kurulusu, 1932) ve g Agustos
(veni Tiirk Alfabesinin kabulii, 1928)
giinlerinin  yildéniimlerini anma ve
memlekette bu vesilelerle dil devrimi
lzerinde ilgiyi uyamik tutma husus-
lart Yonetim Kurulu’neca kararlagsti-
rilir.

Ayrica Tiirk diline hizmet eden
biiyiikler ve bilginler, bayram téren-
lerinde anilir.
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